Business-Meeting

17.08.2018 08:00 - 11:00

Referenten  Bob Smith, Connie Nielson, Dawn Smith, Fatima Campbell, Kara Martinez

Teilnehmer  Bob Smith, Connie Nielson, Dawn Smith, Edward Arroyo, Fatima Campbell, Kara Martinez, Liam Pettit, Shami
Khan, Ulrik Merrild, Will Baker

Ort Konferenzraum

1. EROFFNUNG 08:00-08:30

Referent(en): Dawn Smith

1.1. ORDNUNGSRUF

1.2. AUFRUF

Connie Nielson

Wir begriiRen die Mitglieder der letzten Sitzung des Treffens in ihrer derzeitigen Zusammensetzung vor dem Ubergang. Wir
stellen unseren neuen Executive Chair vor, der an seinem ersten Treffen seit seiner Ernennung im Sommer als Mitglied teilnimmt.

2. GENEHMIGUNG DES LETZTEN 08:30-08:55

SITZUNGSPROTOKOLLS

4, Beschluss
Das Protokoll der letzten Sitzung wurde von allen anwesenden Mitgliedern genehmigt.

i[5 Genehmigung des letzten Sitzungsprotokolls
Anonyme Abstimmung: | Ja: 10 (100%) | Nein: 0 (0%)

3. KORRESPONDENZ 08:55-09:20

Referent(en): Fatima Campbell

3.1. BERICHTE

Diskussion

Die Verkaufe unserer Produkte sind auf den US- und UK-Méarkten gegeniiber dem Vorjahr um 15% gestiegen. Der Online-Verkauf
an Partnerseiten trug zum groRen Teil zu diesem Erfolg bei.

Dawn Smith

Der DE-Manager war auf das Meeting nicht vorbereitet. Wir werden seine Zahlen nach diesem Meeting noch einmal tGberpriifen
mussen.

Connie Nielson
Der franzdsische Markt ist u.a. aufgrund der langerer Kaufzyklen um 5% geschrumpft.

4, Beschluss

Alle Strategien sind gut und missen jetzt umgesetzt werden. Jeder Manager muss eine eigene Strategie entwickeln, um neue
Markte zu erobern, um damit Risiken und Abhangigkeiten unserer aktuellen Sektoren zu reduzieren.

Diskussion

S
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Tabelle1





Hier doppelklicken, um den Anhang zu öffnen


Jahresbericht.xlIsx

3.2. STANDIGE GREMIEN

Diskussion
Die Berichte der folgenden Ausschiisse wurden Uberpriift:
e Budget-Kommission

o Ethikkommission
e Regelungsausschuss

3.3. BESONDERE ODER AD-HOC-KOMMISSIONEN

4. GESCHAFTE 09:20-09:45

Referent(en): Connie Nielson

4.1. UNERLEDIGTE AUFGABEN

Dawn Smith
In der offenen Diskussion wurden keine unerledigten Aufgaben besprochen.

4.2. STANDIGE GREMIEN

5. VORTRAGENDE 09:45-10:10

Referent(en): Bob Smith, Kara Martinez

5.1. BILDUNGSAKTIVITATEN

4, Beschluss
Kontinuierliche professionelle Entwicklung

Gemalf der neuen DSGVO-Regeln, die in diesem Jahr in Kraft treten, missen alle Mitarbeiter an den DSGVO -

Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen, die in den kommenden Monaten stattfinden. Jeder Mitarbeiter ist verpflichtet, dabei
teilzunehmen.

5.2. PRASENTATION VON EHRUNGEN / AUSZEICHNUNGEN

Diskussion

Am Ende dieses Jahr, werden wir einen Preis fur die beste Préasentation des Jahres vergeben. Diese Auszeichnung feiert die
inspirierenden und effektivsten Prasentationen, die von selbstbewussten und engagierten Referenten gehalten wurden.

4, Beschluss
Die Auswahlliste fur die Auszeichnung der beste Prasentation sollte drei Personen aus jedem Regionalburo enthalten

6. ABSCHLUSSZEREMONIE 10:10-10:35

7. VERTAGUNG 10:35-11:00
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Aufgaben-Ubersicht

Aufgabe Falligkeit Besitzer Projekt Fertigstellung Prioritat

Mitteilung bzgl. der DSGVO- 31.08.2018 Connie Nielson 0% senmann
Schulung an alle Mitarbeiter
versenden
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